
 
Honorarkraft gesucht! 

Für die Durchführung von Lebenswelt-Interviews mit 

queeren Menschen mit Behinderung und 

Beeinträchtigung 

 

Im Projekt „NRW LSBTIQ* Inklusiv – Starke Strukturen, sichtbares Leben“ planen wir 

leitfadengestützte Interviews mit Lesben und Schwulen, Bisexuellen, trans* und inter* 

Personen, asexuellen und queeren Menschen, die eine Behinderung oder 

Beeinträchtigung haben. Es geht darum, ihren Erfahrungen Gehör zu verschaffen und 

ihre Lebenswirklichkeiten sichtbar zu machen.  

NRW LSBTIQ* Inklusiv –Starke Strukturen, sichtbares Leben ist ein Projekt des 

Queeren Netzwerks NRW in Zusammenarbeit mit queerhandicap e.V. und der 

Landeshauptstadt Düsseldorf sowie der Lebenshilfe Düsseldorf. Ziel des Projekts ist 

es, queere Menschen mit Behinderung und Beeinträchtigung zu stärken. Darüber 

hinaus geht es im Projekt darum, Lebenswirklichkeiten queerer Menschen mit 

Behinderung und Beeinträchtigung sichtbar zu machen und für ihre Bedarfe zu 

sensibilisieren.  

Das Projekt fußt auf den Erkenntnissen des Projekts "NRW LSBTIQ* inklusiv" in den 

Jahren 2019 - 2020. Bedarfslagen von LSBTIAQ* mit Behinderung und 

Beeinträchtigung wurden damals im Rahmen einer Studie erhoben: 

https://www.lsbtiq-inklusiv.nrw/  

Für die Durchführung der Interviews in unserem Projekt suchen wir nun eine 

Honorarkraft! 

Der Auftrag umfasst:  

 Erarbeitung eines Interviewleitfadens in Absprache mit dem Projektteam 

 Durchführung von ca. 15 bis 20 qualitativen, leitfadengestützten Interviews mit 

queeren Menschen mit Behinderung und Beeinträchtigungen in NRW 

https://www.lsbtiq-inklusiv.nrw/


 
 Zusammenfassungen und Identifikation von Schlüsselabschnitten der 

Interviews 

Interviews können in Absprache mit den Befragten in Person oder auf digitalem Weg 

durchgeführt werden.  

Wir wünschen uns:  

 Erfahrung in der Arbeit mit leitfadengestützten Interviews, beispielsweise 

durch Einsatz in Haus- und Abschlussarbeiten 

 Selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise 

Durchführungszeitraum der Erhebung: bis Juni 2022 

Wir bitten um die Erstellung eines Kostenplans sowie eine formlose Bewerbung, aus 

der die Qualifikationen hervorgehen. Frist ist der 16. März. Rückfragen hierzu 

beantworten wir gerne unter knecht@queeres-netzwerk.nrw. Von postalischen 

Bewerbungen bitten wir abzusehen. 


